ZESPOL SZKOL SPECJALNYCH NR 89
W WARSZAWIE

SZKOLNY PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY
rok szkolny 2024/2025

Wstep
Program wychowawczo—profilaktyczny w Zespole Szkol Specjalnych Nr 89 realizowany bedzie z uwzglednieniem potrzeb
uczniéw z niepelnosprawnos$ciag intelektualng w stopniach lekkim, umiarkowanym oraz znacznym, uczniéw z zaburzeniami ze
spektrum autyzmu, z niepelnosprawnoscia ruchowa, niedostyszacych, wymagajacych komunikacji wspomagajacej i alternatywne;j,
ze sprz¢zeniami oraz z problemami psychicznymi, zaburzeniami w sferze emocji i zachowania.
Liczba uczniow w normie intelektualnej ze spectrum autyzmu w tym z zespotem Aspergera — 31
Liczba ucznidéw w normie intelektualnej z niepelnosprawnoscia ruchowg i afazja — 1
Liczba uczniéw w normie intelektualnej ze spectrum autyzmu i niepelnosprawnoscia ruchowa —1
Liczba uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim — 34
Liczba uczniéw z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym — 1
Liczba uczniow z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim sprz¢zong z autyzmem —19
Liczba uczniow z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim sprzezong z niepetnosprawnoscia ruchowa — 8
Liczba uczniéw z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim sprze¢zong z autyzmem i niepetnosprawnoscia ruchowa —
1

Liczba uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim sprz¢zong z autyzmem i stabostyszacy —1



Liczba uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim z afazjg — 1

Liczba uczniow z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym — 30

Liczba uczniow z niepelnosprawnoscig intelekt. w stopniu umiarkowanym sprzezong z autyzmem —28

Liczba uczniow z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym sprzezong z niepetnosprawnoscia ruchowa — 8

Liczba uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym sprz¢zong z autyzmem i niepetnosprawnoscia ruchowa — 1
Liczba uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym sprz¢zong ze stabostyszeniem —1

Liczba uczniow z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu znacznym — 3

Liczba uczniow z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu znacznym sprz¢zong z autyzmem — 3

Liczba uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu znacznym sprz¢zong z ruchowg — 1

Liczba uczniéw korzystajacych z komunikacji alternatywnej i wspomagajacej — 12

Liczba uczniow bez systemu komunikacji — 3

Dziatalno$¢ wychowawcza i profilaktyczna w szkole polega na prowadzeniu dziatan z zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia
1 absolwenta w jego rozwoju ukierunkowanym na osiggni¢cie petnej dojrzatosci w sferze:
fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowania
zachowan prozdrowotnych, a takze na dziatania zwigzane z usamodzielnieniem si¢ uczniow;
intelektualnej — ukierunkowanej na ksztaltowanie postaw sprzyjajacych rozwijaniu potencjatu intelektualnego a takze ksztattowaniu srodowiska
Sprzyjajacego rozwojowi uczniow;
emocjonalnej — ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej, osiagnigcie wlasciwego stosunku do $wiata, checi do zycia,
usamodzielniania si¢, podjecia pracy zawodowej oraz konstruktywnego spedzania czasu wolnego;
spolecznej — ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwartosci w zyciu spotecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy wzorow i

norm spotecznych oraz dokonywania wyborow, a takze doskonaleniu umiejetnosci wypelniania rdl spotecznych;



duchowej — ukierunkowane na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci uwzgledniajacego prawo kazdego ucznia do wolnosci

wyznania oraz prawa rodzica do wychowywania dziecka zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59).

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz.U. z 2017 r., poz. 783).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu
o$wiaty dzialalno$ci wychowaweczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. z 2018 r., poz. 214).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz pod-
stawy programowej ksztalcenia ogélnego (Dz.U. z 2017 r., poz. 3).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017r. w sprawie podstawy programowej, wychowania przedszkolnego oraz pod-
stawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowa-
nym lub znacznym ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy
oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz. U z 2017r. poz. 356 z p6zniejszymi zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedago-
gicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U z 2017r. poz. 1591 ze zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu
o$wiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdzialania narkomanii (Dz. U z 2015r., poz. 1249).
Statut Zespotu Szkot Specjalnych nr 89 w Warszawie.

Kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2024/2025.

Sylwetka absolwenta



Sylwetka absolwenta Szkoly Branzowej I stopnia Specjalnej nr 53

Absolwent jest czlowiekiem otwartym, a wigc przygotowanym, na miar¢ swoich mozliwosci, zarowno do samodzielnego funkcjonowania

w §rodowisku lokalnym, jak i podjgcia aktywno$ci zawodowej. Dzigki realizacji podstaw programowych i szkolnego programu profilaktyczno-

wychowawczego szkota stwarza mu szans¢ odnalezienia si¢ na rynku pracy oraz na réznych ptaszczyznach wspolczesnego zycia.

Zgodnie z zalozeniami absolwent powinien:

w sferze fizycznej:

rozumie¢ pojecie zdrowego stylu zycia i umie¢ realizowac jego zasady w praktyce;

dba¢ o zdrowie wtasne i innych ludzi oraz szanowac¢ srodowisko;

by¢ gotowym do uprawiania sportu w réznych dziedzinach;

odczuwac potrzebg czynnego wypoczynku w obiektach sportowych i na wolnym powietrzu,

stosowac si¢ do zasad ekologii;

w sferze emocjonalnej:

cechowac¢ si¢ wysoka kulturg osobista, wrazliwo$cig, umiejetnoscia podejmowania wyzwan i traktowania niepowodzen jako doswiadczen
stanowiacych jego kapitat w rozwoju osobistym,
zna¢ swoje mocne i stabe strony;

umie¢ panowac¢ nad emocjami i w maksymalny sposob wykorzystywac swodj potencjat;

w sferze intelektualnej:

posiada¢ rzetelng wiedze, umiejetnosci i merytoryczne przygotowanie do zawodu;
zna¢ istote 1 metody ksztatcenia;
umie¢ rozwigzywaé problemy z wykorzystaniem TIK;

mie¢ zdolnos$¢ rozumienia otaczajacej go rzeczywistosci;



— zna¢ jezyk angielski w zakresie dostosowanym do jego indywidualnych mozliwosci;
— efektywnie postugiwac¢ si¢ technologia informacyjna;
— sprawnie wyrazac si¢ w mowie i pismie;
— mie¢ umiejetno$¢ wyszukiwania i selekcjonowania informacji,
— mie¢ potrzebe rozwijania zainteresowan;
— by¢ dobrze przygotowanym do podjecia pracy zawodowe;;
— posiada¢ umiejetnos¢ samodzielnego krytycznego myslenia;
w sferze spolecznej:
— umie¢ szanowa¢ wolno$¢ osobistg drugiego cztowieka;
— by¢ wolnym od uprzedzen i umie¢ ceni¢ kulture i histori¢ wlasnego kraju przy jednoczesnym szacunku dla tradycji, kultury i warto$ci
innych narodow;
— przestrzega¢ normy moralne i prawne;
— posiada¢ zainteresowanie lokalnymi i globalnymi problemami wspoétczesnego swiata;
— czuc¢ si¢ obywatelem Polski, Europy i §wiata;
— wlaczad si¢ aktywnie w pomoc innym i dzialania na rzecz srodowiska lokalnego;
— by¢ przygotowanym do funkcjonowania w spoteczenstwie demokratycznym;
— $wiadomie i odpowiedzialnie uczestniczy¢ w zyciu publicznym;
— posiada¢ umiejetnosci organizacyjne;
— poczuwac si¢ do odpowiedzialnos$ci za sytuacje, w ktorych uczestniczy i ponosi¢ konsekwencje swoich dziatan;
— potrafi¢ porusza¢ si¢ na rynku pracy, komunikowac si¢ z pracodawca;

— by¢ przygotowanym do pracy zespotowe;j;



w sferze duchowej:

— realizowac cele poprzez rzetelng wiedzg, prace i wtasciwe wybory moralne;

— by¢ cztowiekiem uczciwym i odpowiedzialnym;

— by¢ $wiadomym zagrozen cywilizacyjnych;

— umie¢ korzysta¢ z dobr kultury;

— zna¢ zasady etyki zawodowej;

— poszukiwaé autorytetow wsrod wartosciowych jednostek;

— by¢ otwartym na $§wiat i zmiany w nim zachodzace, a jednocze$nie szanowac tradycje;

— znac histori¢ 1 kultur¢ swojego miasta, regionu i ojczyzny;

— mie¢ poczucie wlasnej wartosci i honoru.
Sylwetka Absolwenta Szkoly Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy Nr 3

Absolwent Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy Nr 3 jest dobrze przygotowany do godnego uczestnictwa w zyciu spolecznym,

kulturalnym i ekonomicznym. Jest gotowy, na miar¢ swoich indywidualnych mozliwosci, do realizowania wymagan i oczekiwan stawianych mu
przez spoteczenstwo. Posiada umiej¢tnos¢ efektywnego komunikowania, wspotpracy oraz kontrolowania wtasnych emocji. Szkota wyposaza ab-
solwenta w wiadomosci, umiej¢tnosci i sprawnosci potrzebne mu do realizacji zadan dnia codziennego, do podejmowania réznych rdl spotecznych
w Srodowisku macierzystym, w miar¢ mozliwosci niezaleznie i godnie, do aktywnego zycia oraz do przestrzegania og6lnie przyje¢tych norm.
Zgodnie z zalozeniami absolwent powinien:
w sferze fizycznej:

— przestrzegaé zasad bezpieczenstwa i higieny zycia;

— rozumie¢ pojecie zdrowego stylu zycia i umie¢ realizowac jego zasady w praktyce;

— dbac o zdrowie i1 bezpieczenstwo wiasne i innych;



— ksztattowac wlasciwe nawyki zywieniowe i higieniczne;
— odczuwac potrzebe aktywnego spedzania wolnego czasu;
— stosowac si¢ do zasad ekologii;
w sferze emocjonalnej:
— cechowac si¢ wysoka kulturg osobista, wrazliwo$cia, umiejetnoscia podejmowania wyzwan i traktowania niepowodzen jako do§wiadczen
stanowigcych jego kapital w rozwoju osobistym;
— umie¢ wyraza¢ wlasne zdanie 1 by¢ tolerancyjnym wobec innych;
— zna¢ swoje mocne i stabe strony;
— kontrolowa¢ wtasne emocje;
— umie¢ panowac nad emocjami i w maksymalny sposob wykorzystywac swoj potencjat;
— rozpoznawac i prawidtowo odczytywac, interpretowac emocje innych;
w sferze intelektualnej:
— mie¢ zdolno$¢ rozumienia otaczajacej go rzeczywistosci,
— traktowa¢ zdobywanie wiedzy jako podstawe wiasnego rozwoju;
— posiada¢ umiejetnosci zdobywania, przetwarzania i wykorzystywania wiedzy;
— by¢ czlowiekiem aktywnym, ciekawym §wiata i wiedzy, posiada¢ réoznorodne zainteresowania, che¢tnie gromadzi¢ rézne wiadomosci ;
— rozwija¢ talenty, zainteresowania i pasje;
— korzysta¢ z ro6znych zrodet wiedzy i informacji, wykorzystywac¢ narzedzia i technologie informatyczne;
— by¢ aktywnym poznawczo i tworczo;
— posiada¢ umiejetnos¢ wyszukiwania i selekcjonowania informacji;

— mie¢ potrzebe rozwijania zainteresowan;



— potrafi¢ okresli¢ swoje zainteresowania, w tym preferencje zawodowe ;
— posiada¢ umiejetnos¢ samodzielnego krytycznego myslenia;
w sferze spolecznej:
— umie¢ szanowa¢ wolno$¢ osobistg drugiego cztowieka
— prawidlowo funkcjonowaé w zespole, potrafi¢ wspotdziataé w grupie i dobrze funkcjonowaé w swoim otoczeniu
— przestrzega¢ norm moralnych i prawnych
— umie¢ dbac o relacje migdzyludzkie
— zna¢ i stosowac zasady dobrych obyczajow i kultury bycia
— znad i szanowac tradycje rodziny, szkoty i narodu
— wykazywac¢ che¢¢ poznania ojczystego kraju 1 jego zwyczajow
— wlacza¢ si¢ aktywnie w pomoc innym i dzialania na rzecz $srodowiska lokalnego
— by¢ przygotowanym do funkcjonowania w spoteczenstwie demokratycznym
— $wiadomie i odpowiedzialnie uczestniczy¢ w zyciu publicznym
— posiada¢ wiedze¢ na temat wspodtczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych
— poczuwac si¢ do odpowiedzialnos$ci za sytuacje, w ktorych uczestniczy, umie¢ dokonywac¢ wyboroéw i ponosi¢ ich konsekwencje
— potrafi¢ porusza¢ si¢ na rynku pracy i komunikowac si¢ z pracodawca
— wyrazac siebie w sposob akceptowany spolecznie
w sferze duchowej:
— realizowac cele poprzez rzetelng wiedzg, prace i wtasciwe wybory moralne
— by¢ dobrym obywatelem, swiadomym swych praw i obowigzkow, cztowiekiem uczciwym i odpowiedzialnym

— posiada¢ godno$¢ i poczucie wilasnej wartosci



by¢ tolerancyjnym i szanowac i respektowaé prawa innych

by¢ swiadomym zagrozen cywilizacyjnych

umie¢ korzysta¢ z dobr kultury

odroznia¢ dobro od zta

poszukiwac autorytetow wsrod wartosciowych jednostek

by¢ otwartym na §wiat i zmiany w nim zachodzace, a jednocze$nie szanowac tradycje
zna¢ histori¢ 1 kultur¢ swojego miasta, regionu i ojczyzny

by¢ wrazliwym na pigkno, szanujacym dorobek ludzkosci w dziedzinie kultury i sztuki
mie¢ poczucie wiasnej wartosci i honoru

dba¢ o wlasny rozwdj duchowy

Struktura oddzialywan wychowawczych

Dyrektor szkoly:

stwarza warunki do realizacji procesu wychowawczego w szkole;

sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
dba o prawidtowy poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty;

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych
dziatan programowych, organizacyjnych i metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw;

wspoOltpracuje z zespolem wychowawcow, psychologiem, pedagogiem szkolnym, Samorzagdem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w
realizacji zadan;

czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego;



nadzoruje zgodnos$¢ dziatalno$ci szkoty ze Statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad oceniania, praw uczniéw, kompetencji organdw
szkoty;

nadzoruje realizacj¢ szkolnego programu wychowawczo—profilaktycznego.

Rada Pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i1 potrzeb w zakresie dzialan profilaktycznych;

opracowuje projekt programu wychowawczo—profilaktycznego i uchwala go w porozumieniu z Radg Rodzicow;

opracowuje 1 zatwierdza dokumenty i procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia mlodziezy uzaleznieniami, zachowa-
niami ryzykownymi, przemocga, demoralizacjg i przestepczoscia;

uczestniczy w realizacji szkolnego programu wychowawczo—profilaktycznego;

uczestniczy w ewaluacji szkolnego programu wychowawczo—profilaktycznego.

Nauczyciele:

wspotpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych, uczestniczg w realizacji szkolnego programu wycho-
wawczo—profilaktycznego;

reaguja na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego, uzaleznien oraz podejmowania zachowan ryzykownych przez uczniow;
przestrzegaja obowigzujacych w szkole procedur postgpowania w sytuacjach kryzysowych oraz procedur COVID-19, wymagaja od
uczniéw przestrzegania obowigzujacych w szkole procedur;

wspieraja ucznidw w nauce, nabywaniu nowych umiejetnosci, wspieraja podczas zaje¢ edukacyjnych i praktycznych, motywuja do statej
pracy nad rozwojem osobistym oraz emocjonalno—spotecznym;

ksztattuja akceptowane spotecznie postawy, realizujg wychowanie do wartosci;

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu, frekwencji oraz post¢gpach w nauce na swoich zajeciach;

wspieraja zainteresowania oraz rozwoj osobisty uczniow.
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Wychowawcy Kklas:

diagnozuja sytuacj¢ wychowawcza w klasie;

rozpoznaja indywidualne potrzeby uczniow;

na podstawie dokonanego rozpoznawania oraz celéw i zadan okreslonych w szkolnym programie wychowawczo—profilaktycznym, opra-
cowuja plan pracy wychowawczej dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike funkcjonowania zespotu klasowego, potrzeby
uczniéw oraz ich indywidualne potrzeby wynikajace ze specjalnych potrzeb edukacyjnych;

przygotowuja plan pracy wychowawczej, sprawozdanie z jego realizacji oraz wnioski do dalszej pracy;

zapoznaja ucznidow swoich klas oraz ich rodzicéw z prawem wewnatrzszkolnym;

sa przewodniczacymi zespotu do spraw pomocy psychologiczno—pedagogicznej, tworza IPET, WOPFU;

oceniaja zachowanie uczniéw swojej klasy (zgodnie z obowigzujacymi w szkole przepisami);

wspotpracuja z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami uczniéw, pedagogiem, psychologiem oraz specjalistami pracujacymi
Z uczniami;

wspierajg uczniow potrzebujacych pomocy, znajdujacych sie¢ w trudnej sytuacji;

dbaja o dobre relacji ucznidéw w zespole klasowym oraz spotecznosci szkolnej;

podejmuja dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewlasciwym zachowaniom uczniéw;

wspoOltpracuja z instytucjami (m.in. policja, sad, OPS, WCPR);

podejmuja dziatania w zakresie poszerzanie kompetencji wychowawczych.

Zespol do spraw pomocy psychologiczno—pedagogicznej:

udziela pomocy psychologiczno—pedagogicznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami na podstawie stosownego rozporzadzenia oraz ob-
owiazujacych w szkole procedur;

analizuje biezace problemy wychowawcze;
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— przygotowuje analizy i sprawozdania, wprowadza dziatania naprawcze.
Pedagog i psycholog szkolny:
— koordynuja udzielanie pomocy psychologiczno—pedagogicznej w szkole;
— udzielaja pomocy psychologiczno—pedagogicznej;
— diagnozuja Srodowisko wychowawcze;
— zapewniajg uczniom pomoc psychologiczno—pedagogiczng w odpowiedniej formie i zakresie;
— wspblpracuja z rodzicami ucznidéw;
— realizujg formy pomocy wychowawczej 1 materialnej dla uczniow;
— wspblpracuja z placowkami wspierajacymi proces dydaktyczno—wychowawczy szkoly i poszerzajacymi zakres dziatan

o charakterze profilaktycznym, w tym z poradnig psychologiczno—pedagogiczng.

Spodziewane efekty
Uczen:
— pielegnuje tradycje szkoly i angazuje si¢ w zycie szkoty;
— dba o frekwencje;
— wyciaga wnioski ze swoich niewtasciwych zachowan i pracuje nad poprawa;
— zna wage nauki szkolnej i korzysci pltynace z edukacji w szkole ponadpodstawowe;j i po jej ukonczeniu,
— zna korzyS$ci wyptywajace ze zdrowego stylu zycia;
— potrafi by¢ asertywny, dostrzega i stara si¢ zrozumie¢ drugiego cztlowieka przy jednoczesnym poszanowaniu wiasnej godnosci,
— wykazuje wlasciwg postawe 1 zachowanie w réznych sytuacjach spotecznych;

— zna swoje uzdolnienia i predyspozycje i rozwija je;
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rozpoznaje sytuacje zwiastujace zagrozenia wynikajace z rozwijajacej si¢ wsrod mtodziezy agresji i przemocy;
wie, jak zachowac¢ si¢ w sytuacjach zagrozenia;

potrafi udzieli¢ pierwszej pomocy;

odpowiedzialnie korzysta z mediéw spotecznych;

zna procedury bezpieczenstwa w szkole i ich przestrzega;

zna swoje prawa i obowiazki, czuje si¢ cztonkiem zespotu klasowego;
szanuje symbole narodowe;

aktywnie uczestniczy w obchodach rocznicowych;

dazy do poznawania ,,matej ojczyzny”;

jest $wiadomym odbiorcg kultury;

kultywuje warto$ci patriotyczne i spoteczne;

dazy do rozwoju intelektualnego, fizycznego, spotecznego, duchowego oraz emocjonalnego.

Rodzice:

sa partnerami szkoly;
aktywnie uczestniczg w zyciu szkoly;
majg wiedzg dotyczaca zagrozen wspodtczesnego Swiata;

wiedza, gdzie szuka¢ pomocy w sytuacjach kryzysowych.

Grono pedagogiczne:

wpiera rodzicdéw w procesie wychowawczym,;
udziela wsparcia i pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

zna i rozpoznaje zagrozenia wspolczesnego swiata;
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— wie, gdzie szuka¢ pomocy;
— dba o bezpieczenstwo uczniow;

— tworzy przyjazny klimat w szkole.

Cele wychowawczo—profilaktyczne
Cel glowny:
Gléwnym celem realizacji szkolnego programu wychowawczo—profilaktycznego w roku szkolnym 2024/2025 jest:
— zwigkszenie skuteczno$ci dziatan wychowawczych i profilaktycznych na rzecz bezpieczenstwa i tworzenia w szkole srodowiska sprzyja-

jacego osiagnieciu ludzkiej dojrzatosci przez ksztattowanie u uczniéw empatii 1 wrazliwos$ci na potrzeby innych

— wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego mtodziezy ze szczegdlnym uwzglednieniem bezpiecznego poruszania si¢ w sieci i krytyczne;j

analizy informacji dostepnych w internecie

Sfera fizyczna

Cel ogolny: promowanie zdrowego stylu zycia

Cele szczegolowe:
— promowanie i przestrzeganie zasad bezpieczenstwa zwigzanych z biezacymi zagrozeniami sanitarno—epidemiologicznymi
— promowanie szczepien ochronnych;
— ksztatltowanie nawykow prozdrowotnych;

— dzialania nauczycieli ukierunkowane na zachgcanie uczniow do rozwijania aktywnosci fizycznej
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Sfera emocjonalna
Cel ogélny: rozwijanie i wzmacnianie umiejetnos$ci emocjonalnych
Cele szczegotowe:
— zapobieganie problemom i zachowaniom problemowym mlodziezy;
— zapobieganie uzaleznieniom oraz zachowaniom ryzykownym poprzez dziatania profilaktyczne;
— ksztaltowanie umiej¢tnosci uczniow w zakresie prawidlowego funkcjonowania w Srodowisku;
— zapobieganie trudno$ciom wychowawczym;
— wspieranie ucznidéw w sytuacjach kryzysowych (procedury sytuacji kryzysowych), pomoc uczniom podczas rozwigzywania kryzyséw roz-
wojowych 1 zyciowych;
— rozwijanie umiej¢tnosci wlasciwej komunikacji (dyskusja, rozmowa, wlasciwe komunikowanie potrzeb);
— Wzmacnianie samooceny;

— rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie z emocjami

Sfera intelektualna:
Cel ogolny: promowanie rozwoju intelektualnego
Cele szczegolowe:
— us$wiadamianie znaczenia edukacji w zyciu;
— przygotowanie do uzyskania kwalifikacji zawodowych;
— rozw0j umiejetnosci zawodowych w edukacji formalnej i nieformalnej;
— rozwijanie umiej¢tnosci wykorzystywania TIK, w tym umiej¢tnosci samodzielnego poszukiwania informacji i ich krytycznego analizowa-

nia
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umiejetnos¢ wypowiadania si¢, samodzielnego myslenia i wysuwania wnioskow;
wzrost frekwencji uczniéw podczas zaj¢¢ edukacyjnych;

rozwijanie kompetencji czytelniczych.

Sfera spoleczna

Cel ogélny: rozwijanie i wzmacnianie umiejetnosci spotecznych

Cele szczegolowe:

wychowanie do warto$ci poprzez ksztattowanie postaw akceptowanych spotecznie
przestrzeganie norm i zasad obowigzujacych w relacjach miedzyludzkich;
wzmacnianie poczucia tozsamosci, godnos$ci, szacunku, akceptacji;

ksztattowanie samorzadnosci;

ksztattowanie postaw woluntarystycznych;

rozwijanie empatii i zrozumienia dla innych

wspieranie zasad zachowania adekwatnego do sytuacji, zasad savoire vivre;
ksztattowanie aktywnej postawy wobec przysziej pracy zawodowe na rynku pracy;
ksztattowanie form komunikacji w zaleznos$ci od petnionych rél spotecznych;

nagradzanie pozytywnych zachowan ucznioéw.

Sfera duchowa

Cel ogolny: rozwijanie uczniow empatii i wrazliwos$ci na potrzeby innych

Cele szczegolowe:

16



— wychowanie do §wiadomego odbioru kultury i sztuki;
— wychowanie w duchu poszanowania godnosci ludzkiej i podstawowych wartosci.

— Wychowanie w duchu edukacji obywatelskiej — ksztaltowanie postaw spolecznych i patriotycznych

Diagnoza Srodowiska szkolnego
Diagnoza $rodowiska szkolnego przeprowadzona byta w oparciu o rozmowy z uczniami, rodzicami, nauczycielami, obserwacje i analiz¢
dokumentacji psychologa, pedagoga i wychowawcow.
W obszarze bezpieczenstwa i ochrony zdrowia fizycznego obserwacje z ubieglego roku szkolnego wskazuja na potrzeby:
— ksztatltowanie nawykow dbatosci o higieng
— kontynuacja, aktualizacja wiedzy zwigzanej z zagrozeniami sanitarno—epidemiologicznymi .
— promowanie szczepien ochronnych;
— zachgcania, stwarzania mozliwos$ci aktywnosci fizycznej
W obszarze kreowania bezpiecznego, przyjaznego Srodowiska w szkole z przeprowadzanych rozméw, obserwacji, analizy dokumentacji
wynika, ze dla wiekszo$ci uczniow szkota jest miejscem bezpiecznym. W sytuacji poczucia zagrozenia, wystapienia agresji stownej lub fizycznej
cyberprzemocy, konfliktow, nieporozumien uczniowie majg poczucie, ze osoby doroste reaguja zgodnie z obowigzujacymi procedurami.
Stwierdzone potrzeby (wynikajace rowniez z obserwacji funkcjonowania uczniéw):
— Wwzmacnianie, poszerzanie kompetencji emocjonalno-spotecznych;
— ksztaltowanie umiejg¢tnosci asertywnego, akceptowanego spotecznie sposobéw wyrazania swoich emocji, zdania;
— ksztaltowanie umiejgtnosci stosowania odpowiednich strategii w sytuacjach konfliktow, nieporozumien;
— praca, wsparcie w nawigzywaniu i utrzymywaniu pozytywnych relacji;

— szybkie reagowanie i pomoc w rozwigzywaniu konfliktow
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— szczegllne wsparcie w procesie adaptacji uczniow klas pierwszych przez specjalistow 1 wszystkich pracownikéw szkoty

— uwazna opieka nad uczniami w czasie przerw $rodlekcyjnych

— izolowanie ucznidw w sytuacji agresywnego zachowania

— zglaszanie do Strazy Miejskiej 1 Policji zapotrzebowania na kontrolowanie okolicy szkoty zwlaszcza w czasie, gdy uczniowie rozpoczy-

naja/koncza zajecia

W obszarze przestrzegania obowigzujacych zasad, norm, regulaminu szkoty obserwowane problemy to problem uzywania telefonow ko-
morkowych w czasie zaje¢¢ przez niektdrych ucznidow, przynoszenie i spozywanie napojow energetyzujacych, brak szacunku, kultury odnoszenia
si¢ do dorostych i rowiesnikow.

Potrzeby:
— zwigkszenie jednolitosci i konsekwencji w stosowaniu odzialywan wychowawczych, przyjetych procedur, metod postepowania z uczniem
przejawiajacym zachowania trudne;
— przypominanie i respektowanie norm i zasad;
— bardziej skuteczne rozwigzywanie problemoéw wynikajacych z nieprzestrzegania norm spotecznych;
— konsekwentne, stanowcze reagowanie;
— dla nauczycieli — mozliwos$¢ cyklicznych spotkan z psycholozkami dot. reagowania w sytuacji zachowan trudnych ucznidéw oraz radzenia

sobie ze stresem, obcigzeniami wynikajacymi z tych sytuacji

W ryzyka zwigzanego z réznego rodzaju uzaleznieniami z prowadzonych rozmow, wywiadow, obserwacji wynika:
— ryzyko spozywania, uzaleznienia od §rodkéw psychoaktywnych: 2

(1 uczen zakonczyt naukg);
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liczba uczniow spozywajacych alkohol, zagrozonych uzaleznieniem: 17

(4 uczniéw zakonczyto nauke);

liczba uczniow uzaleznionych od nikotynizmu lub palgcych okazjonalnie 20

(4 uczniéw ukonczyto nauke);

liczba uczniow uzaleznionych lub zagrozonych uzaleznieniem od Internetu: 40 (7 uczniéw ukonczyto naukge);
liczba uczniow czesto spozywajacych napoje energetyczne: 28

(8 uczniéw zakonczyto nauke);

liczba uczniow majacych kontakt z pornografia:10

(1 uczen zakonczyt nauke).

Stwierdzone potrzeby:

konsekwentne egzekwowanie zakazu palenia na terenie szkoty;

konsekwentne egzekwowanie zakazu przynoszenia i spozywania napojow energetyzujacych na terenie szkoty;

zdecydowane, zgodnie z procedurami reagowanie w sytuacji podejrzenia u ucznia stanu bycia pod wptywem $rodkéw aktywnych lub po-
siadania ich w szkole

przekaz wiedzy o szkodliwo$ci wszystkich substancji psychoaktywnych i niewtasciwych tresci w internecie

ksztattowanie umiejetnos$ci asertywnego odmawiania w sytuacji presji, propozycji spozywania srodkoéw szkodliwych oraz innych zachowan
ryzykownych;

rozwijanie umiej¢tnosci pozytywnego, zdrowego spedzania wolnego czasu;

utrzymanie bogatej oferty z zakresu edukacji kulturalnej, sportowej, imprez szkolnych

wsparcie rodzicow w procesie wychowawczym, przekaz informacji na temat uzaleznien oraz osrodkéw pomocowych
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W obszarze bezpieczenstwa i budowania przyjaznego srodowiska w SSPAP nr 3 — w zwiazku z duzg liczbg uczniéw z autyzmem problemem s3:
zachowania kontekstowo nieodpowiednie, ktore maja swoje podtoze zarowno w specyfice zaburzenia, jak i w czynnikach zewngtrznych takich
jak: emocje ucznidw zwigzane ze zmiang szkoty, zaburzenie dotychczasowego schematu, trudne i przykre lub traumatyczne wydarzenia w zyciu i
najblizszym otoczeniu ucznidw, w tym wydarzenia i zmiany zwigzane z konfliktem na Ukrainie i zmianami w obszarze spoteczno — kulturowym
Z tym zwigzanymi
Stwierdzone potrzeby:
— obserwacja zachowan kontekstowo nicodpowiednich w celu okreslenia funkcji zachowania;
— przygotowanie i wdrazanie strategii proaktywnych pozwalajacych na obnizenie napigcia uczniéw i obnizajacych ryzyko wystapienia za-
chowan kontekstowo nieodpowiednich;
— przygotowanie i wdrazanie strategii reaktywnych w wypadku wystapienia zachowan trudnych;
— zgodnie z mozliwo$ciami poszczegolnych uczniéw nauka konstruktywnych sposobdéw radzenia sobie z trudnymi emocjami ze szczegdlnym
uwzglednieniem zachowan zast¢pczych obnizajacych napiecie i stres;
— podejmowanie prob wlaczenia rodzicow w prace nad zachowaniem w $rodowisku domowym poprzez przygotowanie mozliwych do wdro-
zenia w domu strategii postgpowania tozsamych z oddziatywaniami stosowanymi w szkole;
— objecie wsparciem ucznidow, ktorzy byli swiadkami zachowan trudnych, szczegélnie jezeli sygnalizujg Ik lub frustracje zwigzane z dyna-
mika tych zachowan w swoim otoczeniu.

— Obserwacja czy wsrod uczniow ksztattujg si¢ postawy o charakterze rasistowskim i korygowanie ich zgodnie z mozliwo$ciami uczniow.

Praca nad budowaniem relacji. Uczniowie chetnie nawigzuja relacje miedzy soba. Szkote okreslaja jako miejsce, gdzie mogg spotkaé si¢ z
réwiesnikami i jest to dla wigkszosci z nich bardzo wazne

Potrzeby:
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obserwacja dynamiki relacji migdzy uczniami ze szczegdlnym uwzglednieniem osob alienowanych lub alienujacych si¢ z grupy rowiesni-
czej oraz przyczyn takich zachowan. Jednocze$nie zachgcanie i podejmowanie prob wlaczenia ucznidow w grupe rowiesniczg z uwzgled-
nieniem indywidualnych mozliwosci i specyfiki zaburzenia;

egzekwowanie od ucznidw przestrzegania granic w kontakcie z nauczycielem,;

trening umiejetnosci budowania relacji z poszanowaniem granic wlasnych oraz interlokutora;

zwrdcenie uwagi na poprawnos¢ relacji migdzy uczniami szkoty branzowej i przysposabiajacej;

zwrdcenie uwagi na poprawno$¢ relacji miedzy uczniami 1 uczennicami tak by nie zakldcata ona ich funkcjonowania i byta zgodna z

zasadami panujagcymi w szkole.

Praca nad kompetencjami komunikacyjnymi

Liczba uczniow porozumiewajacych si¢ z pomocg metod komunikacji alternatywnej i wspomagajacej: 8

Liczba uczniéw bez systemu komunikacji: 5.

Potrzeby:

stwarzanie sytuacji pozwalajacej na wykorzystanie mowy jako funkcjonalnego narz¢dzia komunikacji, zarowno poprzez rozmowe jaki i
przekazywanie umiejetnosci w jaki sposdb wyraza¢ swoje potrzeby;

praca z wykorzystaniem metod AAC dla osob postugujacych si¢ komunikacja alternatywna i wspomagajaca;

proby wdrazania AAC u 0s6éb bez systemu komunikacji;

zwracanie uwagi na kulture jezyka ucznidéw w tym przestrzeganie i egzekwowanie zasad dotyczacych przeklenstw.
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Praca nad kompetencjami emocjonalnymi. Nauczyciele zwracaja uwage na zachowania o charakterze opozycyjnym, nieadekwatng sa-

mooceng, labilno$¢ emocjonalng. Zachowania takie u poszczegoélnych uczniow zwykle sa wypadkowa specyfiki zaburzenia lub niepetnosprawno-

$ci, ich sytuacji zyciowej, w tym zdarzeniami losowymi, oraz poziomem rozwoju emocjonalnego.

Potrzeby:

poszerzanie $wiadomosci uczniow dotyczacej przezywanych emocji, wtasciwych sposobodw wyrazania ich oraz akceptowalnych spotecz-
nie, funkcjonalnych i konstruktywnych metod obnizania napigcia;

poszerzanie $wiadomos$ci ucznidow na temat sieci wsparcia na terenie szkoty (kto moze mi pomodc gdy jest mi trudno) w celu podnoszenia
poziomu poczucia bezpieczenstwa;

budowanie realnego i pozytywnego obrazu siebie uczniow w oparciu o ich mocne strony;

jasne i zdecydowane reakcje na konfabulacje, ktére zdarzaja si¢ uczniom;

podnoszenie motywacji ucznidow, stosowanie zasad pozytywnej uwagi, wzmocnien spotecznych, w razie potrzeby wdrazanie systemow

motywacyjnych.

We wszystkich wyzej wymienionych obszarach szczegdlng uwaga i troska zostang objeci uczniowie obcokrajowcy

Tresci i harmonogram dzialan

Lp. | SFERA DZIALANIE OSOBY TERMIN
ODPOWIEDZIALNE REALIZACIJI
1. FIZYCZNA Zapoznanie uczniow i rodzicoOw z regulaminem, procedu- | opiekunowie samorzadu | Wrzesien 2024 r.
rami i zasadami obowigzujacymi na terenie ZSS nr 89 szkolnego,
wychowawcy klas,
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Zebranie wspolne dla wszystkich rodzicow dot. m.in. bez-

pieczenstwa w szkole, podstawowych zasad regulaminu u

psycholog, pedagog

programu wychow.—profilakt. Dyrektorki, psycholozki, pe- | 10.09.2024 r.
dagozki
Promowanie i przestrzeganie procedur obowigzujacych w | wszyscy nauczyciele. Caty rok szkolny.
szkole
Realizacja programow i projektow majacych na celu pro- | zespodt nauczycieli wychow. | Caty rok szkolny.
mocj¢ zdrowego stylu zycia fizycznego
Przekaz informacji o zagrozeniach sanitarno—epidemiolo- | wychowawcy Caty rok szkolny
gicznych w miar¢ potrzeb
Program ,,Zdrowy uczen” pielegniarka szkolna Caty rok szkolny
Organizowanie oraz uczestnictwo w  zawodach | naucz. wych. fizycznego Caty rok szkolny
1 turniejach sportowych szkolnych i poza szkolnych opiekunowie samorzadu ucz-
niowskiego
Szkolny Klub Olimpijski, Klub Kibica naucz. wych. fizyczn. Caty rok szkolny
Edukacja z zakresu zdrowego stylu zycia nauczyciele wychowania fi- | Caly rok szkolny

1 aktywnosci fizycznej — w zalezno$ci od potrzeb: gru-

powo i1 indywidualnie

Zycznego, pielegniarka
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szkolna, wychowawcy, peda-

godzy, psycholodzy

Edukacja w zakresie udzielania pierwszej pomocy

naucz. wychow. fizycz.

Terminy do usta-

lenia

Realizacja dodatkowych zaje¢ sportowych

nauczyciele wychowania fi-

zycznego

Caty rok szkolny

Promocja zdrowego zywienia: ,,Dieta dla zdrowia tar-

E. Sobolewska i zespot naucz.

Termin do ustale-

czycy” Przedmiotéw zawodowych nia
Warsztaty z higieny osobistej i estetyki wygladu K. Cichocka—Balinska Caty rok szkolny
w SSPdP nr 3
EMOCJONALNA Zajecia integracyjne dla uczniow klas pierwszych wychowawcy klas, psycholog | Wrzesien 2024 r
psycholodzy, pedagodzy, wy-
Monitoring adaptacji uczniéw klas pierwszych, wsparcie | chowawcy
w sytuacji obserwowanych trudnosci
Zajecia ksztatcagce kompetencje emocjonalno—spoteczne / | psycholodzy, pedagodzy Caty rok szkolny

w tym TUS / we wszystkich klasach

zespotu szkot

M. Strankowski
M. Mecha, A.Schirok
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J. Wojciechowska W. Salej,

U. Czuper,
K. Golebiewska
Program ,,Mtode glowy” —profilaktyka zdrowia psychicz- Caty rok szkolny
nego mlodziezy —klasy BS Ist S nr 53 M. Mrozowska
Tydzien walki z depresja — zajgcia ,,Nastoletnia depresja” Luty 2025 .
M. Mrozowska
Diagnoza potrzeb rozwojowych ucznidow, zapoznanie z | psycholodzy, pedagodzy wy- | Wrzesien 2025 r.
dokumentacja psychologiczno—pedagogiczna i zdrowotng | chowawcy klas,
, zbieranie informacji od rodzicow, uczniéw, obserwacja
Zajecia, tematy, rozmowy z zakresu profilaktyki uzalez-
nien w zaleznosci od potrzeb psycholodzy, pedagodzy, wy-
chowawcy klas Caty rok szkolny
Naucz. Wych. Fizycz.
Migdzyklasowy konkurs profilaktyczny w SB
R. Korzeniowska, Marzec 2025 r.

J. Zmijewska

M. Strankowski
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,Ja w sieci — ja bezpieczny” — kampania informacyjna na | A. Antosik Luty 2025 .
temat bezpieczenstwa danych osobowych i wizerunku w
sieci.

K. Dziewulska W  ciggu roku
Projekt ,,Budowanie pozytywnego wizerunku i praca nad szkolnego
wzrostem samooceny z uzyciem technik teatralnych”
Kontynuacja innowacji pedagogicznej ,,Rozwijanie umie-
jetnosci ekspresji emocjonalnej, roztadowania napigcia
oraz wyrazania siebie za pomoca sztuki teatralnej”
Wspolpraca z instytucjami i podmiotami wspierajacymi | nauczyciele = wychowawcy, | Caly rok szkolny
szkote w zakresie prawidtowego funkcjonowania uczniéw | psycholodzy, pedagodzy,
m.in. policja, straz miejska, SANEPID, Poradnia Psycho- | doradcy zawodowi
logiczno—Pedagogiczna, Poradnie Zdrowia Psychicznego
Rozpoznawanie i monitorowanie sytuacji uczniéw zwig- | psycholodzy, pedagodzy, do- | Caly rok szkolny

zanych z kryzysami rozwojowymi 1 Zyciowymi, pomoc w

ich rozwigzywaniu

radcy zawodowi, wycho-

wawcy
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Objecie wszystkich ucznidow pomoca psychologiczno—pe- | psycholodzy, pedagodzy Caty rok szkolny
dagogiczna/zwlaszcza/ucznidw z problemami adaptacyj-

nymi, emocji i zachowania, chorobami psychicznymi, za-

chowaniami kontekstowo nieodpowiednimi

Wsparcie rodzicow uczniéw z problemami wychowaw- | psycholodzy pedagodzy, wy- | Caly rok szkolny

czymi i innymi; godziny do dyspozycji rodzicow

Prelekcja/prezentacja dla rodzicow dot. uzaleznien oraz

ksztatcenia kompetencji wychowawczych

chowawcy

zespol psychol.—pedagogicz.

Termin do ustale-

nia
Wzmacnianie poczucia warto$ci uczniow przez zachgca- | nauczyciele, wychowawcy, | Caly rok szkolny
nie do rozwoju talentdw, pasji, zainteresowan: psycholodzy, pedagodzy
Szkolne koto teatralne K. Dziewulska
Zespot muzyczny ,, Trzecie pigtro” D. Gonta Caty rok szkolny
Caty rok szkolny
Skrzynka na niepokojace sygnaty dla uczniow R. Korzeniowska Caty rok szkolny

1 rodzicoOw
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Wsparcie nauczycieli w radzeniu sobie

z zachowaniami trudnymi uczniéw

Cykliczne spotkania dot. trudno$ci w pracy z uczniami ze

R. Korzeniowska , M. Mro-
zowska, M. Wicher, A. Pogo-

rzelska

R.Korzeniowska

Caty rok szkolny

Terminy do usta-

spectrum autyzmu, zaburzeniami zachowania i emocji, za- | M. Mrozowska lenia
burzeniami psychicznymi
INTELEKTUALNA Edukacja kulturalna: zapewnienie uczniom mozliwosci | Koordynatorzy: Caty rok szkolny
korzystania z wyj$¢ do muzedw, teatrow, kin i innych form | M. Lutoborska—Kresa,
kultury, rekreacji, rozrywki, w tym m.in. projekty: ,Jesien | D. Sotowiej
w teatrze”, ,Klasa w Warszawie. Warszawa z klasg”, | Wychowawcy klas
,,Kultura za ztotowke”
Pomoc uczniom klas trzecich w przygotowaniu do egza- | nauczyciele przedmiotéw za- | Caly rok szkolny

minu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie

wodowych, nauczyciele in-
formatyki

1 nauczyciele zaj¢¢ rewalida-

cyjnych
Europejski Dzien jezykow obcych A. Kurys$ K.Dziewulska Terminy do usta-
lenia
Udziat uczniéw w olimpiadzie j. angielskiego
Doradztwo zawodowe T. Gronek, Caty rok szkolny
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K. Sawicka

Kontynuacja innowacyjnego projektu ,,Wez smartfon” — Caty rok szkolny
nauka funkcjonalnego korzystania ze smartfona A. Antosik
Monitorowanie frekwencji i postgpow, trudnosci eduka- | nauczyciele ~ wychowawcy, | Caly rok szkolny
cyjnych ucznidéw, podejmowanie dziatan naprawczych np. | psycholodzy, pedagodzy
rozmowy wychowawcze, konsultacje z rodzicami
Rozwoj, promocja czytelnictwa: D. Rusnarczyk Wrzesien 2022 r.
Narodowe czytanie ,,Kordian” M. Lutoborska—Kresa Caty rok szkolny
Projekt ,,Moja ksigzka miesigca”
Pomoc uczniom z Ukrainy wychowawcy, nauczyciele Caty rok szkolny
w pokonywaniu trudnos$ci edukacyjnych
1 komunikacyjnych
Upowszechnianie wérdd ucznidow i rodzicéw zasad wszyscy nauczyciele Caty rok szkolny
i regut dotyczacych wlasciwych postaw w oparciu o statut
szkoly, procedury szkolne, normy wspolzycia spotecz-
nego, kierunki polityki oswiatowej

SPOLECZNA Rozwijanie postaw spolecznego zaangazowania na rzecz | opiekunowie  samorzadow, | Caly rok szkolny

szkoty przez dziatalno$¢ samorzadéow uczniowskich / or-
ganizacja dyskotek, innych imprez szkolnych — harmono-

gram w planach pracy samorzadow

wychowawcy
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Budowanie pozytywnych relacji wsrdd spolecznosci

szkolnej, pomoc uczniom w rozwigzywaniu konfliktow

nauczyciele  wychowawcy,

psycholodzy, pedagodzy

Caty rok szkolny

Wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym:
,Przygoda warszawska” — innowacja pedagogiczna , au-

torski program dla uczniéw SSPdP

Wspolpraca z organizacjami dzialajacymi na rzecz akty-
wizacji 0sob z niepelnosprawnoscig intelektualng (Specja-
listyczne Agencje Posrednictwa Pracy, urzedy pracy,
punkty konsultacyjne, WTZ-ty, organizacja wizyt

uczniéw w tych placowkach

Wspolpraca z pracodawcami w zakresie organizacji prak-
tyk 1 monitorowania potencjalnej mozliwosci zatrudnienia

absolwentow

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia na rzecz pozyskiwania $rod-

kéw na cele wychowawczo—profilaktyczne szkoty

Antosik

T.Gronek, K.Sawicka

K. Dziewulska,

Caty rok szkolny

Caty rok szkolny

Dni Otwarte Szkoty

M. Mecha ,
.B. Sikorska , M. Turowska

II semestr
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Zaangazowanie rodzicow w budowanie przyjaznej R. Korzeniowska Caty rok szkolny

i bezpiecznej szkoty, udziat w wydarzeniach, aktywna | L. Gawrychowska—Pilarczyk

dziatalno$¢ Rady Rodzicow

Dziatalno$¢ Klubu Absolwenta R. Korzeniowska, Caty rok szkolny
M. Rosa, A. Schirok

Dziatania na rzecz promowania postaw ekologicznych m.in. opiekunowie Samo- | Caly rok szkolny
rzadu Szkolnego

Oszczedzanie w ekologii
J. Wojciechowska, Caty rok szkolny
E. Sumera, U. Czuper

Dzien Ziemi
Opiekunowie samorzadu | Kwiecien 2025 r.
uczniow

Dziatalno$¢ druzyny harcerskiej J. Jakubowska

(w tym zbidrka nakretek na wsparcie 0sob niepelnospraw- | M. Rosa, J. Jakubowska, D. | Caty rok szkolny

nych)

Gonta, D. Solowiej, E.
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Modzelewska, P. Zabielski,
M. Mecha

Wychowanie do warto$ci poprzez ksztaltowanie postaw | Wychowawcy Caty rok szkolny
obywatelskich i patriotycznych wszyscy nauczyciele
Przeprowadzenie godzin wychowawczych dot. ksztatto-
wania, rozwijania empatii 1 wrazliwo$ci na potrzeby in- | wychowawcy
nych
DUCHOWA Promowanie pozytywnych zachowan ucznidw, wysokiej | opiekunowie samorzadu ucz- | Caly rok szkolny
frekwencji, dobrych wynikow w nauce, stosowania si¢ do | niowskiego
obowigzujacych w szkole norm
1 zasad, czynienia dobra
Nagradzanie tych uczniéw w formie publicznej pochwaty
na apelach podsumowujacych
Obchody rocznic wydarzen historycznych i1 $wiat pan- | Koordynator: Caty rok szkolny
stwowych wedtug szkolnego harmonogramu imprez i uro- | M. Lutoborska—Kresa
czystosci (harmonogram w zataczniku)
Podejmowanie dziatan majacych na celu edukacje | nauczyciele j. polskiego, hi- | Caly rok szkolny
ucznidéw w obszarze dziedzictwa narodowego. storii, wychowawcy
Objecie stalg opieka grobu patronki szkoly A. Gotinowej / Caty rok szkolny

harcerze /
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P. Zabielski

Wspolorganizowanie i udziat uczniow w imprezach wszyscy nauczyciele Caty rok szkolny
1 uroczystosciach szkolnych m.in. Dnia Edukacji Narodo-
wej, Swieta Odzyskania Niepodlegtoici, pasowania
ucznioéw klas pierwszych, spotkan swiatecznych
80. rocznica zakonczenia I wojny §wiatowe;j

Wrotek Maj 2025 1.
Promowanie idei wolontariatu — szkolne koto wolontariatu | B. Proczka, B. Bogusz, Caty rok szkolny

Opracowat zespot:
Romualda Korzeniowska
Magdalena Wicher
Matgorzata Mrozowska
Anna Pogorzelska

Julita Zmijewska

Marcin Strankowski
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